MIMESIS RY:N TOIMINTASUUNNITELMA 2021

Hyvaksytty yhdistyksen sddntomaaraisessa syyskokouksessa 20.11.2020.
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1 Johdanto

Vuosi 2021 on Mimesis ry:n ensimmainen kokonainen toimintavuosi. Vuoden tarkeimpié tavoitteita
on taata toiminnan jatkuvuus ja tehdd Mimesis ry:sta tunnettu toimija Turun yliopistossa ja Turun
yliopiston ylioppilaskunnassa (TYY). Vuonna 2021 Mimesis ry panostaa erityisesti uuden
ainejarjeston perinteiden muodostamiseen ja uusien yhteistyokuvioiden luomiseen eri ainejérjestdjen

ja kirja-alan toimijoiden kanssa.

On syyta olettaa, ettd COVID-19-pandemia vaikuttaa edelleen vahvasti vuoden 2021 toimintaan.
Toimintasuunnitelmaa voidaan siis joutua muokkaamaan paljonkin viranomaisten ohjeiden ja
rajoitusten mukaan. Toimintasuunnitelma on kuitenkin laadittu siten, ettd vahvana toiveena on pystya
jarjestamaan vuoden 2021 aikana enemméan myos fyysisid tapahtumia. Tarpeen tullen tapahtumia
voidaan kuitenkin muuttaa etdyhteydelld toteutettavaksi. Koronatilanteen jatkuessa on tarpeen taata
myo6s etatapahtumien toteutus kaikille turvallisen ja yhdenvertaisen tapahtumajérjestamisen

takaamiseksi.

2 Yhdistyksen tarkoitus

Mimesis ry on Turun yliopiston kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen Kirjallisuustieteen ainejarjesto ja

Turun yliopiston ylioppilaskunnan (TYY) alayhdistys.

Mimesis ry:n tarkoituksena on (1) toimia Turun yliopiston kotimaisen Kirjallisuuden ja yleisen
kirjallisuustieteen opiskelijoiden yhdyssiteend ja vahvistaa opiskelijoiden yhteisollisyyttd seka
sosiaalista kanssakdymista, (2) valvoa jasentensa opiskeluun liittyvien etujen toteutumista kotimaisen
kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen oppiaineissa, historian, kulttuurin ja taiteiden tutkimuksen
laitoksella, humanistisessa tiedekunnassa sek& muissa yliopiston hallinnollisissa elimissa, Turun
yliopiston ylioppilaskunnassa ja muissa kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen Kirjallisuustieteen
opiskelijoiden  kannalta merkityksellisiss& organisaatioissa, (3) edistdd opiskelijoiden
opiskeluvalmiuksia ja suunnitella sek& kehittada kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen
tutkintovaatimuksia ja opetusmuotoja ja (4) pitda yhteyttd muihin Suomessa ja ulkomailla toimiviin

kirjallisuustieteen opiskelijoiden jarjestoihin.



Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestdd kokouksia, julkaisu- ja tiedotustoimintaa, juhlia,
kulttuuritapahtumia, seminaareja, opintomatkoja jasenilleen, keskustelutilaisuuksia ja muuta

yhdistyksen tarkoitusta toteuttavaa, voittoa tavoittelematonta vastaavaa toimintaa.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys kerda jasenmaksuja ja ottaa vastaan avustuksia seké lahjoituksia.
Liséksi yhdistys rahoittaa toimintaansa jarjestamélld myyjdisia ja asianmukaisella luvalla myos
juhlatilaisuuksia sek& myymalla kannatustuotteita. Yhdistys voi myos hankkia ja hallita toimintaansa

varten tarpeellista kiinteata seka irtainta omaisuutta.

Mimesis ry on sdéntdjensd mukaan sitoutunut toiminnassaan noudattamaan feministisia ja
antirasistisia periaatteita. Nama periaatteet on huomioitu etenkin toimintasuunnitelman

yhdenvertaisuutta ja koulutuspolitiikkaa kasittelevissd osuuksissa.

3 Yleinen yhdistystoiminta

3.1 Jasenistd

Mimesis ry:n jaseneksi voivat liittya kaikki Kirjallisuudesta kiinnostuneet, mutta erityisesti toivomme
vuonna 2021 jaseniksemme kotimaisen Kirjallisuuden ja yleisen Kkirjallisuustieteen paa- ja
sivuaineopiskelijoita. ~ Syksylla 2020  liittyminen  oli  vield ilmaista  vanhojen
kirjallisuusainejarjestojen, Muusa ry:n ja Prometheus ry:n, jasenille, mutta vuonna 2021 kaikki
maksavat jasenyydestd tasavertaisesti. Tavoitteenamme on, ettd kaikki vuonna 2021 opintonsa
aloittavat liittyisivat Mimesis ry:n jaseniksi. Yhdistyksen jasenrekisteri sijaitsee kide.app-palvelussa,
ja kaikkien jasenten tulee liittyd jaseniksi palvelun kautta. Yhdistyksen jasenrekisterin huolelliseen
yllapitoon panostetaan erityisesti.

Mimesis ry kannustaa jasenidan aktiiviseen yhdistystoimintaan. Toivomme, etté jésenet ottavat osaa
hallituksen kokouksiin, juhliin, ekskursioihin ja kulttuuritoimintaan. Toiminnasta kiinnostuminen ei
edellytd pestida hallituksessa, vaan apuaan voi tarjota muutoinkin. Vuonna 2021 selvitetdan,

voisivatko erilaiset tapahtumatoimikunnat toimia ainejérjestossa.

Mimesis ry ottaa jasenistéaan aktiivisesti mukaan yhdistyksen toimintaan ja toiminnan suunnitteluun.

Vuonna 2021 Mimesis ry toteuttaa jasenkyselyn, jolla selvitetddn, kuinka jésenistdé on sitoutunut



yhdistyksen toimintaan. Kyselylla kartoitetaan, miten Mimesis ry voisi kehittdd toimintaansa

kuluvana vuonna ja tulevina vuosina.

Vuonna 2021 Mimesis ry hankkii ainejarjestélle jasennauhat, joita voi ostaa yhdistyksen

kannatustuotteena. Jasennauhan kéytén ohjeséanto laaditaan vuonna 2021.

3.2 Hallitus ja toiminnan jatkuvuus

Yhdistys valitsee sdantomaardisessd  syyskokouksessaan hallituksen.  Hallitus  koostuu
puheenjohtajasta, varapuheenjohtajasta, sihteeristd, taloudenhoitajasta, kahdesta koulutuspoliittisesta
vastaavasta sekd 2—6 muusta jasenesta ja 0—3 varajdsenestd. Muista kuin s&&nndissa maaratyista
hallituspesteistd voidaan péattdd jo syyskokouksessa tai hallitus voi halutessaan jarjestaytya
my6hemmin. Muita pesteja ovat esimerkiksi tuutorvastaava, viestintdvastaava tai tiedottaja,
juhlavastaava,  kulttuurivastaava,  yhteistyOvastaava,  sosiaalipoliittinen  vastaava ja
yhdenvertaisuusvastaava, liikuntavastaava, ekskursiovastaava, digivastaava, myyjdisvastaava,
haalarivastaava, lukupiirivastaava, somevastaava ja ympadristovastaava. Hallitus panostaa
jarjestaytymisesséan siihen, ettd tyot jakautuvat tasaisesti hallituslaisten kesken. Liséksi yhdistys
valitsee syyskokouksessa muut mahdolliset toimihenkildt, kuten Kkirjamessuvastaavat, muut
seminaarivastaavat ja vuosijuhlavastaavat. Yhdistyksen syyskokouksessa valitaan ainejarjestolehti

Utopian péaatoimittaja(t) ja toimituskunta.

Hallitus kokoustaa kevat- ja syyslukukaudella vahintddn kahden viikon vélein. Kesélla voidaan
tarpeen mukaan pitdd kesédkokous tai -kokouksia. Hallituksen kokouksista ilmoitetaan jaseniston
séhkopostilistalla ennakkoon. Hallituksen kokoukset ovat avoimia kaikille jasenille, ja poytakirjat
lahetetddn jasenistolle hallituksen parhaaksi katsomalla tavalla. Lisaksi hallitus voi pitaa

vapaamuotoisempia iltakouluja toiminnan suunnittelun tukemiseksi.

Hallitustoimijoiden jaksaminen ja toiminnan mielekkyys on Mimesis ry:n hallitukselle térke&a.
Hallituslaisten jaksamisesta huolehditaan jakamalla vastuut mahdollisimman tasaisesti hallituslaisten
kanssa. Hallitus luo parhaansa mukaan ilmapiirin, jossa jaksamisesta on hyvaksyttdvad puhua.
Hallitustoveria autetaan, eiké kukaan jaa velvollisuuksiensa kanssa yksin. Hallitus virkistaytyy kaksi

kertaa vuodessa.



Ainejérjestotoiminnasta kerrotaan yhdistyksen jasenille aktiivisesti ja uusia hallitustoimijoita
kuulostellaan syksylld hyvissd ajoin. Jokainen hallitustoimija sek& hallituksen nimedmat
toimihenkilot laativat vuoden perehdytykseen mennessa ajantasaisen Kirjallisen testamentin
seuraajalleen tai paivittavat jo olemassa olevaa testamenttia. Uusi hallitus perehdytetdén toimiinsa
joulukuun alussa perehdytysiltamissa. Vuoden alussa wuusi hallitus aloittaa toimintansa

aloitusiltamilla.

Vuonna 2021 laaditaan arkistointiohjesaantd yhdistyksen asiakirjojen asianmukaista sailytysta
varten, jotta tarpeelliset dokumentit ovat myohemmin helposti I6ydettdvissa ja arkistoistavissa
edelleen. Arkistointiohjesddnndssa panostetaan myos siihen, etté jarjeston muistoesineet ja julkaisut

séilytetadn niin ik&an asianmukaisesti ja arkistoitavasti.

3.3 Varainhankinta

Taloudenhoitaja huolehtii yhdistyksen raha-asioista. Vuonna 2021 yhdistyksen varainhankintaa tulee
merkittavasti tehostaa, silla oman tilan vuokraaminen Kirjan talolta on suuri menoera. Oman tilan
tarkeyttd ja suhteessa sen kuluihin tulee tarkastella vuoden 2021 lopussa (verraten Kirjan talon

vuokrakuluja esimerkiksi TYYn vuokratilojen kuluihin).

COVID-19-pandemia tulee todennakoisesti vaikuttamaan merkittavésti yhdistyksen varainhankinnan
mahdollisuuksiin. Yhdistyksen talouden vakauden vuonna 2021 takaavat toimintansa lopettaneiden

Muusa ry:n ja Prometheus ry:n yhdistykselle testamenttaamat rahat.

Y hdistys rahoittaa toimintaansa TYYn toiminta-avustuksella sekd mahdollisilla projektiavustuksilla,
kerddmalla jasenmaksuja, myymalla kannatustuotteita, jarjestamalla kahvituksia ja myyjéisia seka

kerddmalla maksuja tapahtumista.

Mikali Turun Kirjamessut jarjestetddn vuonna 2021, myy Mimesis ry Kkirjamessulippuja
varainhankintana Muusa ry:n tapaan. Vuonna 2021 yhdistys lanseeraa lisd4d kannatustuotteita

rahoittamaan toimintaansa ja tarjotakseen jasenistdlle mahdollisuuden tukea ja edustaa yhdistysté.



3.4 Tilat, omaisuus ja investoinnit

Turun yliopiston historian, kulttuurin ja taiteentutkimuksen ainejarjestojen kaytossa ollut Mimesis-
talo on poistunut kaytosta vuonna 2020 ja vuonna 2021 Arcanumin keskeneradisista opiskelijatiloista
siirrytddn toistaiseksi tadsmentdmattomiin vaistotiloihin. Tahan tilanpuutteeseen vastatakseen
Mimesis ry alkaa vuonna 2021 vuokrata yhteiskéyttétilaa Kirjan talolta. Uudet tilat tarjoavat Mimesis
ry:lle mahdollisuuden jatkaa eri tyyppisten tapahtumien jarjestamista ja verkostoitua muiden Turun
kirja-alan toimijoiden kanssa. COVID-19-pandemian vuoksi uusien tilojen kdyttdaste saattaa vuonna
2021 olla tavanomaista vuotta alhaisempi.

Yhdistykselld on toistaiseksi verrattain vahén irtainta omaisuutta. Mimesis ry:lle testamentataan
toimintansa lakkauttavien Muusa ry:n ja Prometheus ry:n omaisuus. Valitettavasti suuri osa Muusa
ry:n ja Prometheus ry:n irtaimistosta on jouduttu havittamaan Mimesis-talon sisailmaongelmien

vuoksi. Vuonna 2021 Mimesis ry tekeekin tarpeen mukaan seuraavia hankintoja:

- yhdistyksen lippu, salko ja kantovy0
- yhdistyksen jasennauha
- termoskannut ja muut kahvitustarpeet

- uudet kannatustuotteet

3.5 Tiedotus

Yhdistyksen  hallituksen  sisdisia  tiedotuskanavia  ovat  hallituksen  séhkdpostilista
(mimesishallitus@utu.fi) seka hallituksen WhatsApp-ryhmé. Hallitus voi tarpeen mukaan ottaa
kayttoon muitakin tiedotuskanavia esimerkiksi poytékirjojen tarkastamista varten. Hallituksen

sisdisen tiedotuksen on tarkeaa tavoittaa tasapuolisesti kaikki hallituksen jasenet.

Yhdistyksen ulkoisia, jasenistoa koskevia, tiedotuskanavia ovat:
- yhdistyksen jésenten sahkopostilista (mimesis@utu.fi)
- yhdistyksen nettisivut (tyyala.utu.fi/mimesis)
- yhdistyksen Facebook-sivu Mimesis ry
- yhdistyksen jasenten Facebook-ryhmé Mimesis ry:n jésenet

- yhdistyksen Instagram-sivu @mimesis_ry



Liséksi yhdistyksellda on alumneille suunnattu sahkdpostilista kirjallisuusalumnit@utu.fi seka

Facebook-ryhma Kirjallisuusalumnit Turku.

Mimesis ry:n tiedotuksesta vastaa hallituksen keskuudestaan valitsema tiedottaja. Tiedottajan
tarkeimpiin tehtaviin kuuluu viikoittaisen viikkoviestin laatiminen. Kerran viikossa jaseniston
séhkdpostilistalle lahetettavéan viikkoviestiin kootaan yhdistyksen tapahtumia ja muuta jasenistoa
koskevaa tiedotusta. Viikkoviestilla pyritadn vahentamadn jatkuvaa sahkopostien maaraa.

Hallitus huolehtii siitd, ettd nettisivuja, sahkopostilistoja ja sosiaalisen median kanavia yllapidetdaan

asianmukaisesti. Yll&pitdja voi olla tiedottaja tai joku muu hallituksen jasen.

3.6 Julkaisutoiminta

Yhdistys julkaisee Utopia-nimistd ainejarjestlehted kaksi kertaa vuodessa. Lehden ensimmaéinen
numero ilmestyy vappuna ja toinen numero pikkujouluissa. Ainejarjestdlehti Utopia on
opiskelijoiden toimittama ja tuottama lehti, joka sisaltdd monipuolisia juttutyyppeja arvosteluista ja
kaunokirjallisuudesta aina haastatteluihin ja kolumneihin. Lehti on tekijoidensd nakoinen, tarjoaa
kirjallisuuden opiskelijoille mahdollisuuden julkaista omia tekstejdan seka harjoitella toimittajan
tyotd. Yhdistyksen syyskokouksessa valitaan péaatoimittaja tai paatoimittajapari sekd lehden
toimituskunta aina tulevaksi vuodeksi. Toimituskuntaan voi osallistua vaihtelevissa maarin ja se on
paatoimituksen ensisijainen apu lehted tehtdessa. Kirjoituskutsu l&hetetddn avoimesti koko
jasenistolle. Utopian toimitus voi halutessaan jarjestaa erilaisia teemailtoja, joissa houkutellaan

jasenistoa kirjoittamaan lehteen ja juhlitaan yhdessa kirjallisuuden ja toimittamisen merkeissa.

3.7 Yhteistyd

Yhteistyon aloittaminen muiden jérjestdjen ja toimijoiden kanssa on Mimesis ry:n vuoden 2021
tarkeimpid tavoitteita. Mimesis ry:n edeltdjien Muusa ry:n ja Prometheus ry:n yhteistydkumppanit
olisi tarkedd saada myds Mimesis ry:n yhteistyokumppaneiksi, joten Mimesis ry panostaakin vuonna
2021 naiden yhteistdiden siirtdmiseen Mimesis ry:n piiriin. Mimesis ry:n hallitus valitsee

keskuudestaan yhteistydvastaavan.



TYY

Mimesis ry:n hallituksen jasenet osallistuvat TYYn jarjestofoorumeihin ja kouluttautuvat niissa
Mimesis ry:n toiminnan hyvaksi. Lisédksi Mimesis ry:n jasenet osallistuvat sektorikohtaisiin
tapaamisiin (pj-, sopo- ja kopo-) mahdollisuuksien mukaan. TYYn toimintaan osallistuminen ja
ylioppilaskunnan tuki on Mimesis ry:lle tarkedd. Kaikissa Mimesis ry:n tapahtumissa noudatetaan
TY'Yn sadnt6ja ja ohjeistuksia.

Humanitas ry

Turun yliopiston humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden edunvalvontajarjestd Humanitas ry on
tiedekuntajdrjestond Mimesis ry:n Kkattojarjestd. Mimesis ry seuraa aktiivisesti Humanitas ry:n
tiedotusta ja valittdd jasenistdddn koskevat tiedot eteenpdin. Halutessaan hallitus nimeda
keskuudestaan Humanitas-vastaavan. Humanitas ry:n Humanitas-kummi vierailee Mimesis ry:n

kokouksissa kahdesti vuonna 2021.

Kirjan talo

Kirjan talo on Mimesis ry:n tilojen vuokranantajana Mimesis ry:n tarkeé yhteistyékumppani. Kirjan
talon kanssa voidaan vuonna 2021 kehittdd myods muuta yhteistydtd. Mikali Turun Kirjamessut
jarjestetddn vuonna 2021, kannattaa messupisteyhteistyotd tehdd Muusa ry:n jalanjaljisséd yhdessa
Kirjan talon ja muiden Turun pienten kirja-alan toimijoiden kanssa. My6s muiden Kirjan talolla

asustavien toimijoiden kanssa voidaan vuonna 2021 viritella yhteisty6téa.

Kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen oppiaineet

Mimesis ry vaalii aktiivisesti lampimi& véleja kotimaisen Kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen
henkilékuntaan. Henkilokunta kutsutaan vahintdan yksiin juhliin kevaalla ja yksiin juhliin syksylla.
Mimesis ry jakaa kanavissaan tietoa oppiaineiden jarjestamistd opiskelijakahveista. Henkilékunnan

kanssa jarjestetadn kevaalla yhteinen kevatjuhla ja syksylla yhteiset pikkujoulut.

Ainejarjestot Turussa

Muusa ry:n ja Prometheus ry:n tapaan Mimesis ry:n tarkeitd yhteistybkumppaneita ovat muut
ainejdrjestot Turun yliopiston humanistisessa tiedekunnassa. Mimesis ry haluaa tehda yhteistyota
erityisesti mediatutkimuksen, musiikkitieteen ja taidehistorian ainejarjestd Affekti ry:n ja suomen
kielen ainejarjestd Kanta ry:n kanssa, sillé sivuaineilijoita on jarjestéjen valilla paljon puolin ja toisin.
Myd6s Turun yliopiston aineenopettajaopiskelijoiden ainejarjestd Turun Auskultantit (TurAus) ry:n

kanssa voidaan tehdd yhteisty6td, silla moni Mimesis ry:n jasenistd suuntautuu daidinkielen ja
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kirjallisuuden opettajiksi. Vuonna 2021 voidaan liséksi tehda yhteistyota Abo Akademin

kirjallisuuden opiskelijoiden ainejérjesto Prosa r.f.:n kanssa.

Tapahtumien jarjestdmisen kannalta on tarkedd, ettd Mimesis ry yll&pitdd vanhoja ja hankkii

aktiivisesti uusia yhteistydkumppaneita Turun yliopiston ainejarjestojen piirista.

Kirjallisuusainejarjestét muualla Suomessa

Mimesis ry:lla on hyva viestiyhteys Helsingin yliopiston kotimaisen Kkirjallisuuden ainejarjesto
Putkinotko ry:n seka yleisen kirjallisuustieteen ainejarjestd Katharsis ry:n kanssa. Tatd yhteistyota
tulee vaalia, ja heti kun koronavirustilanne sallii, voimme aloittaa Muusa ry:n ja Prometheus ry:n

alulle paneman, koronaviruksen katkaiseman, ekskursioperinteen.

Muusa ry:11a on ollut yhteisty6ta Jyvaskylén yliopiston kirjallisuuden, museologian, taidehistorian ja
taidekasvatuksen opiskelijoiden ainejérjestdé Corpus ry:n kanssa esimerkiksi lehtivaihdon ja
kirjamessuekskursion myotad. Mimesis ry ottaa yhteyttd Corpus ry:hyn jatkaakseen yhteistyota.

Muiden kaupunkien kirjallisuuden opiskelijoiden ainejarjestdjen kanssa voidaan viritelld yhteistyota.

Mimesis ry:n pitkén aikavalin tavoite on lisata Kirjallisuuden opiskelijoiden kansallista yhteistyota.

TAKU ry

Taide- ja kulttuurialojen ammattijarjest6 TAKU ry on monen Kirjallisuuden opiskelijan tuleva
ammattijarjestd. Mimesis ry:n kannattaa uutena ainejarjestoné alkaa tehda yhteisty6td TAKU ry:n
kanssa. TAKU ry on esimerkiksi sponsoroinut Muusa ry:n messupistekuluja ja Turun Kirjamessujen
toteutuessa sponsorointia kannattaa kysya. Vuonna 2021 kannattaa selvittaa, voisiko TAKU ry alkaa

sponsoroida pysyvasti Kirjallisuuden opiskelijoiden haalareita.

Turun Kirjamessut
Turun Kirjamessujen toteutuessa Mimesis ry jatkaa Muusa ry:n aloittamaa tapaa toimia Turun
Kirjamessuilla. Mimesis ry:n syyskokouksessa valitaan kirjamessuvastaava, joka vastaa siitd, etta

Mimesis ry jarjestdad Turun Kirjamessuilla seminaarin.

SARV

Suomen arvostelijain liitto (SARV) on ollut Muusa ry:n yhteistyékumppani Turun Kirjamessuilla.

Mimesis ry selvittéa tarpeen mukaan yhteistyon jatkamista.



3.8 Ymparisto

Mimesis ry:n hallituksessa toimii ymparistdvastaava, joka vastaa siitd, ettd Mimesis ry:n toiminnassa
otetaan huomioon ympadristovaikutukset. Ympadristovastaava voi jakaa tietoa ympéristoasioista,
jarjestdd  ympadristoon  liittyvdd  toimintaa ja  jarjestdd  osallistumisia  esimerkiksi

ilmastomielenosoituksiin.

Jarjeston hallitus on perehdytetty ympéristokaytantéihin. Tapahtumissa suositaan julkisia
kulkuvélineitd, yhteiskuljetuksia tai kevytta liikennettd. Jarjestd pyrkii vdhentdmain ympariston
kuormitusta tarjoamalla ainoastaan kasviperéista ruokaa ja valttamélla ruokahavikkia. Mimesis ry on
Reilun kaupan jarjesto, ja tapahtumissa tarjotaan Reilun kaupan kahvia ja teetd. Jérjestd ei kayta
tapahtumissaan kertakdyttdastioita vaan omaa bileastiastoaan. Jarjeston péatoksenteossa otetaan
kokonaisvaltaisesti huomioon ymparistoasiat.

4 Opiskelua tukeva toiminta

4.1 Koulutuspolitiikka

Mimesis ry:n hallituksessa toimii kaksi koulutuspoliittista vastaavaa: syyskokouksessa valittavat
kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen koulutuspoliittiset vastaavat eli kopot. Myds
puheenjohtaja on koulutuspoliittinen toimija. Koulutuspoliittiset vastaavat seuraavat tiedekunnan ja
yliopiston koulutuspoliittista toimintaa ja osallistuvat koulutuspoliittisesti tarkeisiin tapahtumiin,
kuten TY'Yn koponeuvostoihin ja Humanitaan kopo- ja pj-iltoihin. Mimesis ry tekee valtakunnallista
koulutuspoliittista  yhteisty6td  esimerkiksi ~ ammattijarjeston  tai  muiden  Suomen

kirjallisuusainejérjestdjen kanssa.

Koulutuspoliittiset vastaavat pitavat yhdistyksen jasenet tietoisina koulutuspoliittisista aiheista, kuten
kurssitarjonnasta. Koulutuspoliittiset vastaavat neuvottelevat henkilokunnan kanssa uusista
mahdollisuuksista saada opintopisteitd, esimerkiksi jarjestamalla lukupiirikurssi opiskelijoita

kiinnostavasta aiheesta, tai kokoamalla seminaarin ympérille lukupaketin.

Mimesis ry:n koulutuspoliittiset vastaavat kayvat kotimaisen Kirjallisuuden ja yleisen
kirjallisuustieteen oppiainekokouksissa, joissa keskustellaan opetuksesta ja suunnitellaan tulevia

kursseja. Oppiainetapaamisiin osallistuminen mahdollistaa suoremman viestinnan henkil6kunnan
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kanssa. Mimesis ry:n koulutuspoliittiset vastaavat kerddvat vuosittain kopokyselylld palautetta
opinnoista. Palaute vélitetdan henkilokunnalle. Mimesis ry:n koulutuspoliittiset vastaavat selvittavéat
vuonna 2021 mahdollisuutta lahettdd esimerkiksi kuukausittaista kopoviestid, johon kerattéisiin

Mimesis ry:n jasenistod koskettavia koulutuspoliittisia aiheita.

Vuoden 2021 koulutuspoliittiset tavoitteet
Vuonna 2021 Mimesis ry panostaa edunvalvonnassaan erityisesti seuraaviin asioihin:

- Feminististen ja antirasististen periaatteiden huomioiminen opetuksen ja kurssisisaltdjen
kehityksessa. Mimesis ry toivoo, etta lukulistoille lisdtadn vahemmistokirjailijoiden teoksia.

- Kotimaisen kirjallisuuden professuurin tayton edistdminen aktiivisesti ja kannan ottaminen
sen puolesta.

- Opetustietojen julkaiseminen hyvissa ajoin.

4.2 Sosiaalipolitiikka ja yhdenvertaisuus

Mimesis ry:n hallitus valitsee keskuudestaan véhintdan yhden sosiaalipoliittisen vastaavan, joka
toimii  jasenten hyvinvoinnin hyvéksi. Sosiaalipoliittisen vastaavan vastuulla on jarjestaa

alkoholittomia tapahtumia jasenistolle.

Muusa ry:n ja Prometheus ry:n jalanjaljissa Mimesis ry jatkaa suosittujen vohvelipdivystysten
jarjestamistd.  Vohvelipdivystykset tarjoavat jé&senistolle mahdollisuuden nahda toisiaan
opiskelupdivan lomassa ja jakaa huoliaan tarjottavien dadrelld. Vohvelipéivystykset ovat osa
lukuvuoden tapahtumakalenteria. Muita alkoholittomia hyvinvointitapahtumia vuonna 2021 voivat

olla esimerkiksi periodirentoutukset ja peli-illat.

Sosiaalipoliittiset vastaavat osallistuvat TYYn soponeuvostoon ja Humanitas ry:n mahdollisiin
sopotapaamisiin. Jaseniston hyvinvointia kartoitetaan vuosittain hyvinvointikyselylld. Vuonna 2021
Mimesis ry jarjestdd vahintddn yhden yhteisen verenluovutustapahtuman ja perustaa Mimesis ry:lle

oman Veripalvelun veriryhman (VeriRyhma).

Mimesis ry:n hallituksessa toimii yhdenvertaisuusvastaava, jonka tehtdvdna on jdseniston

yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdaminen TY'Yn yhdenvertaisuusohjelman mukaisesti. VVuonna
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2021 Mimesis ry luo omat turvallisen tilan periaatteet ja ne laitetaan kaikille nakyviin nettisivuille.
Yhdenvertaisuusvastaava pitéa huolta siitg, ettd Mimesis ry:n toiminta on kaikille saavutettavissa, ja
tapahtumissa noudatetaan turvallisemman tilan periaatteita. Yhdenvertaisuusvastaava tarkkailee
yhdenvertaisuuden toteutumista myds hallitustydssd. Vuonna 2021 Mimesis ry nimeaa
tapahtumakohtaisesti juhliin ja isompiin tapahtumiin hairintayhdyshenkilon, johon voi tarvittaessa

olla yhteydessa jo tapahtuman aikana.

Jarjeston tapahtumaviestintd kertoo tapahtumien esteettdmyydestd. Vuonna 2021 somejulkaisuissa
aletaan kayttdd kuvailutekstejd sosiaalisen median saavutettavuuden lisdamiseksi. Jarjeston
tapahtumissa otetaan huomioon erilaiset ruokavaliot ja allergiat. P&&asiallisesti tarjoilut pyritaan
tekem&an aina vegaanisena. Jarjeston tapahtumien nimet, teemat tai materiaalit eivét sisalla
noyryyttavia, ahdistavia tai loukkaavia ohjelmanumeroita, ja jarjestd vaatii tata myds jarjestoilta,

joiden kanssa tekee yhteistyoté.

Yhdenvertaisuutta kartoitetaan vuosittain yhdenvertaisuuskyselylla.

4.3 Tybelama ja alumnitoiminta

Mimesis ry:n keskeisintd tyoelamad tukevaa toimintaa on erilaisten seminaarien jarjestaminen.
Vuonna 2021 Mimesis ry jarjestdd Turun Kirjamessuilla seminaarin ja messupisteen. Kirjamessuilla
toimiminen antaa Mimesis ry:n kirjamessuvastaaville ja jarjestelytyohon osallistuville

mahdollisuuden tutustua kulttuurialan ty6hon.

Vuoden 2021 lopulla aletaan valmistella oman seminaarin jérjestamista kevéalla 2022. Seminaarin
aihetta miettiessd otetaan huomioon se, mita opiskelijat kaipaavat opinnoiltaan ja olisiko seminaarin

ymparille mahdollista rakentaa opintosuoritus.

Myos ainejérjestdlehti Utopian toimittaminen tarjoaa jésenistolle mahdollisuuden harjoitella

tyoeldmadssa tarvittavia taitoja.

Vuonna 2021 Mimesis ry jarjestad tydelamaillan, jossa jo valmistuneet tai valmistumisen kynnyksella
olevat kirjallisuuden opiskelijat voivat kertoa tyollistymisestddn. Tyoelamaillalla tuetaan

kirjallisuuden opiskelijoiden orientoitumista tydelamaan.
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Mimesis ry on perustanut Turun kotimaisen kirjallisuuden ja yleisen kirjallisuustieteen alumneille
oman séhkopostilistan ja Facebook-ryhman. Listojen kautta hallitus voi olla yhteydessa alumneihin
ja tavoittaa heidat esimerkiksi erilaisia tydeldmatapahtumia varten. Vuonna 2021 Mimesis ry voi

jarjestdd myos muuta alumnitoimintaa.

4.4 Lukupiiri

Mimesis ry valitsee lukupiirivastaavan, jonka tehtdvana on jarjestad jasenistolle kuukausittaista
kaunokirjallisuuslukupiirid. Lukupiirissa luetaan nykykirjallisuutta, mutta jaseniston innostuksen
mukaan voidaan jarjestdd myos muita lukupiirejd. Lukupiiri tarjoaa jasenistolle mahdollisuuden
tutustua kiinnostavaan kaunokirjallisuuteen ja vapaamuotoisen keskustelun avulla tuetaan jasenist6a
myo6s akateemiseen kirjallisuuskeskusteluun osallistumisessa. Lukupiiritoimintaa voidaan jarjestaa
yhteistydssa oppiaineiden kanssa, jolloin lukupiiritoiminnasta voi olla mahdollista saada

opintopisteita.

5 Vapaa-ajan toiminta

5.1 Juhlat ja muut tapahtumat

Mimesis ry panostaa vuonna 2021 juhlaperinteen luomiseen. Mimesis ry voi ottaa inspiraatiota
Muusa ry:n ja Prometheus ry:n juhlaperinteistd, mutta tilojen ja talouden muutosten vuoksi juhlien
luonnetta saatetaan joutua muuttamaan. Myds COVID-19-pandemia vaikuttaa tulevaan juhlavuoteen.
Suuria juhlia tai sitseja ei vélttdmatta pystyta jarjestdmaén tai niitd saatetaan joutua muuttamaan

etatapahtumiksi.

Kevaalld jarjestetddn pandemiatilanteen salliessa vahintaan yhdet juhlat Kirjan talolla sek& vahintééan
yhdet baaribileet yhteistydssa muiden ainejarjestdjen kanssa. Yhdessa Affekti ry:n ja F-piste ry:n
kanssa jarjestetadn kevaalla taite-sitsit. Kevaalla 2021 kysytadn myods Kammio ry:n halukkuutta
osallistua. Kevaalla juhlitaan vappua. Mimesis ry jarjestdd Muusa ry:n ja Prometheus ry:n

perinnetapahtumista  Kalevalan  pdivdn juhlan sekd maaliskuiset Mannusjuhlat eli
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kirjallisuusnaamiaiset. Juhlien konseptia voidaan uudistaa tarpeen mukaan esimerkiksi tila- ja

pandemiatilanteen vuoksi.

Koska tilat Kirjan talolla ovat kdytéssimme vuoden ympari, jarjestad Mimesis ry véhintadan yhden

tapahtuman myos kesalla esimerkiksi Tove Janssonin paivéan kunniaksi.

Syksylla uudet opiskelijat toivotetaan tervetulleiksi tutustumispiknikilld. Syksylla jarjestetadn myaos
juhlat Kirjan talolla seka fuksisitsit. Yhdessa Affekti ry:n ja F-piste ry:n (seka mahdollisesti Kammio
ry:n) kanssa Mimesis ry jarjestdd syksylla taite-kastajaiset. Vuonna 2021 Mimesis ry jatkaa myds
omien kastajaisten jarjestamistd. Syksylla Mimesis ry jatkaa Muusa ry:n perinteisen Aleksis Kiven
paivan juhlan jarjestamista. Syksyn péaattad Mimesis ry:n pikkujoulut.

Vuonna 2021 Mimesis ry perustaa vuosijuhlatoimikunnan jéarjestamaan jarjeston ensimmaisia

vuosijuhlia vuonna 2022.

5.2 Retket ja ekskursiot

Vuonna 2021 Mimesis ry jarjestad kaksi yon yli kestdvad mokkiretked Aurinkolahteen (tai vastaavalle
mokille). Toinen retki jarjestetddn kevaalla toukokuussa ja toinen syksylla syys- tai lokakuussa.

Mokilla jasenistolla on mahdollisuus tutustua toisiinsa ja rentoutua opiskelijaeldman paineista.

Pandemiatilanteen salliessa jarjestetadn pitk&an suunnitteilla ollut Helsinki-ekskursio yhdessé
Katharsis ry:n ja Putkinotko ry:n kanssa. Mimesis ry voi vuonna 2021 Kartoittaa jaseniston

kiinnostusta myds muille ekskursioille kotimaassa tai ulkomailla.

5.3 Kulttuuri

Mimesis ry:n hallituksessa toimii kulttuurivastaava, joka jarjestdd jasenistolle erilaisia
kulttuuritapahtumia vahintddn neljd kertaa vuodessa. Jaseniston kiinnostuksen mukaan
kulttuuritapahtumissa voidaan suunnata esimerkiksi teatteriin, konserttiin tai taidemuseoon. Mimesis
ry tukee rahallisesti jaseniston osallistumista kulttuuritapahtumiin. Kulttuuritapahtumat voivat olla

luonteeltaan myds luovia, kuten runoiltoja tai taidepiknikkejé.
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5.4 Liikunta

Mimesis ry:n hallituksessa toimii liikuntavastaava, joka jarjestdd Mimesis ry:n jasenille
liikuntatapahtumia véhintddn nelja kertaa vuodessa. Liikuntatapahtumat voivat olla esimerkiksi

erilaisia lajikokeiluja tai ulkoilua.
Mimesis ry voi kartoittaa vuonna 2021, kuinka taiteidentutkimuksen ainejarjestojen jalkapalloturnaus

Taite Cup jarjestetddn. Mimesis ry pyrkii osallistumaan Taite Cupiin sekd Humanistiséhlyyn

jaseniston kiinnostuksen mukaisesti.
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