
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma 2025 

 

Turun yliopiston kulttuurien tutkimuksen, etnologian, folkloristiikan ja uskontotieteen 

opiskelijainyhdistys Kutu ry:n tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma.  

 

Kutu ry:n tarkoituksena on edistää yhdenvertaista ja tasa-arvoista yliopistoyhteisöä. Ainejärjestön 

toiminta pyrkii olemaan sellaista, että opiskelijat voivat toteuttaa itseään pelkäämättä syrjintää, 

häirintää, rasismia tai muuta epäasiallista kohtelua Kutu ry:n tapahtumissa. Pyrkimyksenä on 

fyysisesti, psyykkisesti ja sosiaalisesti saavutettava toimintakulttuuri, joka huomioi kaikkien 

opiskelijoiden moninaisuuden.  

 

Kutu ry noudattaa kaikissa tilanteissa ja tilaisuuksissaan Kutu ry:n nettisivuilla listattuja 

turvallisemman tilan periaatteita ja Suomen lainsäädäntöä siten, että ainejärjestö ei hyväksy 

minkäänlaista syrjintää, joka kohdistuu ikään, sukupuoleen, seksuaalisuuteen, etnisyyteen, kieleen, 

uskontoon, vakaumukseen tai mielipiteeseen, poliittiseen tai ammatilliseen toimintaan, 

vammaisuuteen, terveydentilaan taikka muuhun henkilöön liittyvään ominaisuuteen 

(Yhdenvertaisuuslaki 1325/2014). 

 

Syrjinnällä tarkoitetaan myös laajemmin ihmisten eriarvoista kohtelua tai erilaiseen asemaan 

asettamista ilman hyväksyttävää perustetta. Syrjintää on myös uhkaavan, vihamielisen, halventavan 

tai nöyryyttävän ilmapiirin luominen sekä käsky, ohje tai kannustus syrjintään. Kutu ry pyrkii siihen, 

että opiskelijat voivat toteuttaa itseään vailla pelkoa tällaisesta syrjinnästä.  

 

Ainejärjestö on sitoutunut nimeämään virallisiin tapahtumiin häirintäyhdyshenkilön, johon voi olla 

yhteydessä kohdatessaan häirintää tai epäasiallista kohtelua. Häirintäyhdyshenkilö on puolueeton ja 

vaitiolovelvollinen taho, jonka kanssa voi luottamuksellisesti keskustella kohtaamastaan häirinnästä 

tai epäasiallisesta käytöksestä. Häirintäyhdyshenkilö voi tarjota tarvittaessa resursseja, joiden kautta 

pääsee käsittelemään tapahtunutta. Tarvittaessa häirintäyhdyshenkilö auttaa asianomaisia viemään 

häirintä- tai syrjintätapausta eteenpäin Kutu ry:n ainejärjestön hallitukselle, TYY:lle tai muille 

tahoille.  

 

Kutu ry:n tavoitteena on olla helposti lähestyttävä ja aidosti opiskelijoiden etua ajava ainejärjestö, 

jonka toimintaan on mahdollista osallistua matalalla kynnyksellä. Varmistaakseen tämän Kutu ry 

järjestää monipuolista toimintaa sekä erilaisia tapahtumia, ja kerää säännöllisesti jäseniltään 

ajankohtaista tietoa järjestön saavutettavuudesta ja yhteishengestä. Jokaisella ainejärjestön jäsenellä 

on mahdollisuus pyrkiä Kutu ry:n hallituksen jäseneksi. Hallituksen kokouksiin voi osallistua vapaasti 

kuka tahansa Kutu ry:n jäsen.  


