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Hallituksen ja yhdistyksen kokoukset seké piivystykset

Kanta ry:n hallitus kokoontuu lukukausien aikana yhdistyksen toimistolla tai muussa kokoustamiseen
sopivassa paikassa noin joka toinen viikko tai tarpeen mukaan. Hallituksen kokouksiin voi ilman
danivaltaa osallistua kuka tahansa yhdistyksen jadsen.

Hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja laatii alustavan esityslistan kokouksessa kasiteltavisti
asioista muiden hallituslaisten kommentoitavaksi. Ennen kokousta puheenjohtaja 14hettdd Kantalaiset-
sdhkdpostilistalla tiedon kokouksen ajasta ja paikasta sekd liittdd viestiin kokouksen esityslistan.
Kokouksen jélkeen sihteeri laatii kokouksen paidkohdat kattavan kokouskoosteen, joka lisdtdéin Kannan
verkkosivuilta 16ytyvdidn kokouskoostekansioon. Vuoden ensimmiinen kokous on hyvé jérjestda
viimeistddn viikolla 3.

Yhdistyksen sddantoméaariiset kokoukset pidetidén helmi-maaliskuussa ja marras-joulukuussa. Kokousten
ajankohdasta péitetddn hallituksen kokouksessa, ja kokous kutsutaan koolle sdéntéjen maaraamalla
tavalla vdhintdén kahta viikkoa aikaisemmin. Tarvittaessa pidetddn sddanndissd mainituilla tavoilla
ylimadriisid yhdistyksen yleiskokouksia.

Hallituksen vastuulla on jérjestdd toimistopdivystyksid, joissa jdsenet pddsevdt viettdmddn aikaa
toimistolla, saamaan tietoa Kannan tapahtumista ja ostamaan kannatustuotteita. Lisdksi pdivystyksissd
voi saada tietoa jdseneksi liittymisestd sekd kayttdd toimiston kirjastoa. Pdivystyksid pidetddn
lukuvuoden aikana Kannan toimistolla maanantaisin ja keskiviikkoisin. Kannan omien pdivystysten
lisdksi jatketaan hyviksi havaittua yhteispdivystyskdytantod toimistokaveri Kritiikin kanssa niin, ettd
kumpikin jéirjestd pdivystdd vuoroviikoin perjantaisin. Hallituksen jésenet péivystdvit jokainen
vuorollaan. Kanta huomioi tapahtumissaan vuosittaiset perinteet ja juhlat esimerkiksi teemapaivystysten
muodossa. Téllaisia voivat olla esimerkiksi pullatarjoilu laskiaisena ja ystidvanpéivin korttipaja.

Hallituksella on kdytossddn Kanta-sdhkopostilista, joka toimii yhteydenottokanavana, jonka kautta
esimerkiksi jdsenet ja yliopiston toimijat voivat ottaa yhteyttd hallitukseen. Listalle lisdtddn jokainen
hallituksen jdsen vuoden alussa ja tarvittaessa esimerkiksi toimihenkilitd ja tuutoreita. Vanhat toimijat
poistetaan listalta uuden hallituskauden alussa. Hallituksen sisdistd kommunikaatiota varten perustetaan
esimerkiksi Facebook- ja WhatsApp-ryhmiit.

Kannan hallituslaiset saavat hallitustoiminnastaan tyotodistuksen. Istuvan hallituksen puheenjohtaja
laatii tyotodistukset ja allekirjoittaa ne yhdessa toisen nimenkirjoittajan kanssa.

Tiedotus

Hallitus tiedottaa Kannan toiminnasta pddsdéntdisesti Kantalaiset-sdhkopostilistalla, Facebookissa,
Instagramissa ja Kannan verkkosivujen tapahtumakalenterissa sekd Humanitaan tapahtumakalenterissa.
Tapahtumia mainostetaan séhkopostin lisédksi Facebook-tapahtumien ja julisteiden avulla sekd TYYn
verkkosivuilla. Lisédksi pdivystyksissd kerrotaan Kannan kuulumisista ja tulevista tapahtumista.
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Kannan verkkosivujen osoite on tyyala.utu.fi/kanta. Sivuilta 16ytyy télld hetkelld muun muassa tietoa
Kannasta, yhdistyksen sdédnnot, yhteystiedot, kokouskoosteet, tapahtumakalenteri, tietoa uudelle
opiskelijalle, tietoa jdsenyydestd ja jadseneduista sekd palautelaatikko. Sivujen kautta voi myos liittya
Kannan jdseneksi ja Kantalaiset-sdhkopostilistalle.
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Vuoden 2024 aikana verkkosivuja pédivitetddn tarvittaessa. Verkkosivujen kautta tyontarjoaja pystyy
tyollistdimddn kantalaisen. Tyotarjouksista ja sijaispyynndistd ilmoitetaan Kantamus-viikkotiedotteen
yhteydessa. Kiireelliset tydtarjoukset voidaan ldhettdd myos erillisend séhkdpostina.

Kantalaiset-sdahkopostilistalle 1dhetetdédn yhdistyksen tiedotteita, ja lista on kantalaisten ensisijainen
tiedonlédhde. Sdhkdpostilistalle 1dhetetidén kerran viikossa maanantaisin Kantamus-viikkotiedote, johon
on koottu Kannan omien tiedotteiden liséksi toisten jarjestdjen, TY Yn ja muiden tahojen ilmoituksia.
Niin vihennetdén Kantalaiset-listalle tulevan postin maaraa.

Kanta jirjestdd  mahdollisuuksien mukaan esittelypisteen TYYn avajaiskarnevaaleille,
sivuainemessuille, abipdiville ja vastaaviin yliopistolla jdrjestettdviin tilaisuuksiin. Esittelypisteilld
kerrotaan Kannasta, kerrotaan mahdollisuudesta liittyd yhdistyksen jdseneksi sekd myydédédn
kannatustuotteita.

Uusien opiskelijoiden vastaanotto

Hallitus ja uudet valitut tuutorit pyrkivit tapaamaan mahdollisimman aikaisin kevédlld, jotta yhteisty0
syksylld olisi toimivaa. Kaudella 2023 huomattiin, ettd totuttu malli, jossa hallitus esitellddn
fuksiviikkojen loppupuolella, ei ole toimiva. Tietoisuutta Kannan toiminnasta pyritddn lisidmédn
hallituksen aktiivisuudella jo heti orientaatioviikkojen alusta alkaen. Nidin pyritddn tekemddn
hallitustoiminnasta helpommin l&hestyttédvia uusille opiskelijoille.

Syksyllda uusien opiskelijoiden saapuessa Kannan hallitus osallistuu uusien opiskelijoiden
perehdyttdmiseen ja jirjestdd aktiivisesti toimintaa jo ennen varsinaisten opintojen alkua. Kannan
tuutorivastaaviksi nimetyt henkilot jéarjestdvdt yhdessd tuutoreiden kanssa mahdollisimman paljon
yhteistd toimintaa uusille opiskelijoille, Kannan hallitukselle sekd muulle jdsenistolle. Yhteistyota
Sugrin hallituksen kanssa pyritddn tekemddn mahdollisimman paljon. Alkusyksyn tapahtumia ovat
muun muassa fuksisitsit, ulkoliikuntapahtuma oppiaineen henkilokunnan kanssa, Fenn(ougr)istinen
baarikierros ja saunailta TY Yn saunalla. Kanta tarjoaa uusille opiskelijoille fuksipassit, joihin he voivat
kerdtd merkintdjd Kannan ja Sugrin tapahtumiin osallistumisesta. Uusien opiskelijoiden tutustuttaminen
turkulaiseen opiskelijaeldmédn ja Kannan toimintaan on toiminnan jatkuvuuden vuoksi ensiarvoisen
tarkeda.

Taman lisdksi Kannan hallituksen edustajat kdyvit oppiaineen jarjestdmilld infoluennoilla esitteleméssa
Kannan toimintaa niin suomen kielen ja suomalais-ugrilaisen kielentutkimuksen péadaineopiskelijoille
kuin suomen ja sen sukukielten maisteriohjelman ja suomen kieli ja kulttuuri -linjan opiskelijoille. Télla
tavoin Kanta pyrkii tarjoamaan sekd padaineopiskelijoille ettd kansainvilisille opiskelijoille vapaa-ajan
toimintaa ja tutustuttaa heiddt muihin kantalaisiin. Esittelyjen yhteydessd kerdtddn Kannasta
kiinnostuneiden sdhkdpostiosoitteet, jotka lisdtddn Kantalaiset-listalle.

Uusien opiskelijoiden kastajaiset jérjestetdfin elo-syyskuun taitteessa, ja tapahtuma toteutetaan
rastikierroksena. Kastajaisrastit sijoitetaan yliopiston ldheisyyteen. Kastajaisten péitteeksi uudet
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épiskelijat vannovat Fennistivalan Tiedon portailla. Perinteeksi on myds muodostunut mahdollisuus
kastautua valan vannomisen jdlkeen. Ensimmaéisen vuoden opiskelijat voivat halutessaan jérjestdd
vanhemmille opiskelijoille kostajaiset kastajaisten jélkeen. Fuksisitsit pyritddn jarjestiméén kastajaisten

jalkeen syyskuussa. Sitsien tarkoituksena on tutustuttaa uudet opiskelijat Kannan (ja Sugrin)
sitsikulttuuriin ja -perinteisiin.
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Toimikunnat

Kannalla on toimikuntia, joissa hallituksen ulkopuoliset jdsenet voivat toimia osana Kantaa kuulumatta
hallitukseen. Toimihenkilt vastaavat toiminnastaan hallitukselle.

Kaudella 2022 perustettu laulukirjatoimikunta vastaa uuden laulukirjapainoksen suunnittelusta.
Ensimmadinen laulukirja on julkaistu vuonna 2018, ja silloin tilatut kirjat ovat kiyméssa vihiin. Kauden
2024 hallituksen tehtdvdni on varmistaa, ettd laulukirjatoimikunta saattaa laulukirjapainoksen painoon
ja myyntiin kauden 2024 aikana.

Kannalla on perinnetoimikunta, joka perustettiin kaudella 2022. Toimikunnan tarkoituksena on kerdta
vanhoja opiskelijoita, joilta hallitus voi kysyd neuvoa perinteisté ja aiemmista toimintatavoista.

Kannatin-toimikunta on perustettu kauden 2023 lopussa. Varapuheenjohtaja on vastuussa toimikunnan
toiminnasta. Toimikunnan jisenid palkitaan aktiivisesta osallistumisesta Kannan toiminnan
jarjestdmiseen toimikunnan haalarimerkilld. Saadakseen haalarimerkin toimikunnan jésenen tulee kerété
tietty méérd pisteitd. Pisteitd saa esimerkiksi tarjoilemalla sitseilld, auttamalla Tylkkédrin jaossa tai

keksid myds muita tapoja palkita aktiivisesta auttamisesta.

Kannalla on oma lehti, Kieleke. Sen toimintaa koordinoi toimitus, joka valitaan vuosittain yhdistyksen
syyskokouksessa. Lehti ilmestyy véhintdén neljd kertaa vuodessa verkkolehtend osoitteessa kieleke.fi.
Kerran vuodessa julkaistaan myds uusien opiskelijoiden infolehti, Info-Kieleke. Kielekkeessé julkaistut
jutut ovat asiapitoisia ja viihteellisid, ja niiden kirjoittamiseen seké lehden suunnitteluun saavat osallistua
kaikki Kannan jdsenet. Info-Kieleke on mahdollista my0s painattaa, jos kulut saadaan katettua
esimerkiksi sponsoreilla tai myyjéistuotoilla.

Kielekkeen tekemiseen osallistuneille jdsenille voidaan myoOntdd tyotodistuksia, joiden
myontdmisperusteista paittivit padtoimittajat yhdessd hallituksen kanssa. Kielekkeeseen kirjoittaneet
saavat my0Os kiitoksena Kieleke-haalarimerkin. Aiempien vuosien Kielekkeitd voi lukea lehden
verkkosivuilla ja paperisena julkaistuja versioita Kannan toimistolla.

Vuoden 2024 kevéddn Osma jarjestetddn Turussa. Kauden 2023 hallitus perusti Osma-toimikunnan,
joka on aloittanut Osman suunnittelun syyskuussa 2023. Toimikunta ja hallitus voivat yhdessi
aktivoida jédsenistdd osallistumaan mukaan Turun Osmaan ja sen jdrjestimiseen. TYYn
projektiavustuksen hakemista Osmaa varten pitdd selvittda.

Koulutuspoliittiset asiat

Kanta on koulutuspoliittisesti aktiivinen yhdistys. Kannan koulutuspoliittinen vastaava kerdd vuosittain
kurssipalautetta opiskelijoilta ja laatii kyselyn tuloksista koosteen yhdistyksen hallitukselle.
Kevitlukukauden lopuksi koulutuspoliittinen vastaava kéy tulokset ldpi oppiaineen edustajien kanssa.
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Oppiaineen henkilokunnalle annetaan kattavasti palautetta kaikista vuoden aikana jérjestetyistd
kursseista. Kannan edustajat osallistuvat kuukausittain oppiainepalaveriin, jossa he voivat keskustella
ajankohtaisista asioista henkilokunnan kanssa. Kaikki suomen kielen ja suomalais-ugrilaisen
kielentutkimuksen opiskelijat ovat tervetulleita oppipalavereihin. Koulutuspoliittinen vastaava tai
tiedottaja tiedottaa asiasta jdsenistolle aktiivisesti. Opintojen ohjausta kehitetdéin opettajatuutoreiden ja
muun henkilokunnan kanssa. Lisdksi Kannan edustajia on mukana pohtimassa esimerkiksi uusien
hakijoiden rekrytointiin ja oppiaineen niakyvyyteen liittyvid seikkoja.
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Kanta pyrkii vuonna 2024 jérjestimddn abivierailuja, joiden tarkoitus on esitelld suomen kielen ja
suomalais-ugrilaisen kielentutkimuksen opiskelua Turun yliopistossa. Vierailut toteutetaan yhteistyossa
oppiaineen kanssa.

Kannan verkkosivuilla on palautelaatikko, jonne jdsenistd voi laittaa palautetta esimerkiksi
opintoasioista, kertoa tapahtumatoiveita tai antaa kehitysideoita hallitukselle. Saatua palautetta
késitellddn nimettomésti ja luottamuksellisesti, mutta palautteen antaja voi halutessaan jattdd
yhteystietonsa, mikidli palautteen antaja haluaa, ettd hidneen ollaan yhteydessd. Koulutuspoliittinen
vastaavaa kokoaa oppiainetta koskevan palautteen talteen kevéttd varten tai ottaa tarvittaessa yhteytta
oppiaineeseen saman tien. Kannan sivuilta 10ytyy tenttiarkisto, jota kauden 2024 hallituksen olisi hyvéa
tdydentdd ja uudistaa.

Kanta jarjestdd opintopiirejd erityisesti perusopintojen kurssien tueksi. Opintopiireissé valmistaudutaan
tuleviin tentteihin vanhempien vuosikurssien opiskelijoiden avulla.

Kanta on mukana humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden tiedekuntajdrjesté Humanitas ry:n
toiminnassa. Kanta pyrkii tekemdidn yhteistydtd muiden ainejdrjestdjen kanssa kehittddkseen
humanistisen tiedekunnan opetusta. TY Yn koulutuksiin ja tapaamisiin ldhetetdin edustajia aina, kun se
on mahdollista. Koulutuspoliittinen vastaava tiedottaa jisenistolle ajankohtaisista koulutuspoliittisista
atheista. Kanta kannustaa jdsenistoddn hakemaan laitoksen ja tiedekunnan tyoryhmiin sekd pitdéd
aktiivisesti yhteyttd hallinnon opiskelijaedustajiin.

Kannan toimistolla on pienimuotoinen kirjasto, josta kuka tahansa yhdistyksen jdsen voi lainata kirjoja,
elokuvia tai lautapeleja. Kirjastoa pyritddn tdydentdmadn opintojen kannalta relevanteilla kirjoilla aina,
kun se on taloudellisesti mahdollista. Kirjasto tulee investoida ja jérjestdd kerran vuodessa. Kirjaston
mainostukseen olisi tarkeda kiinnittdd lisdd huomiota.

Sosiaalipoliittiset asiat

Kannalla on kaksi sosiaalipoliittista vastaavaa, joista toinen vastaa erityisesti kulttuuritapahtumien ja
toinen liikuntatapahtumien jérjestimisestd jdsenistolle. Molemmat toimivat myds yhdistyksen
yhdenvertaisuusvastaavina ja hdirintdyhdyshenkildind. Sosiaalipoliittiset vastaavat myds tiedottavat
jasenistOlle ajankohtaisista yhteiskunnallisista asioista, joilla on vaikutusta opiskelijan arkeen ja
toimeentuloon.

Kannan tarjoamaa sddnndllistd hyvinvointitoimintaa ovat kuukausittaiset alkoholittomat illanvietot,
esimerkiksi peli- tai ompeluillat. Vuoden aikana tehdddn lisdksi kulttuuriekskursioita esimerkiksi
teatteriesityksiin, konsertteihin ja museoihin. My6s muunlainen kulttuuritoiminnan jérjestiminen on
resurssien puitteissa mahdollista ja suotavaa.
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Kanta tarjoaa jasenistdlleen mahdollisuuden kokeilla liitkuntalajeja, joita ei vélttaméttd yksin tule
kokeiltua. Lajivalinnat tehdddn jiseniston toiveiden ja mahdollisuuksien mukaan; sdiden salliessa
pyritddn harrastamaan my0s talvisia lajeja. Lajikokeilujen lisdksi voidaan jirjestdd myos
tavanomaisempia liikuntatapahtumia. My0s uusia tapahtumia voidaan suunnitella niitd toivottaessa.
Liikuntatapahtumia jérjestdessd voidaan tehdé yhteistyotd muiden ainejérjestojen kanssa.

Innostuksen mukaan osallistutaan  esimerkiksi Humanistisdhlyyn tai humanistijirjestdjen
jalkapalloturnaukseen, mikéli vuoden aikana téllaisia jarjestetddn. Vakituisen litkuntavuoron varaamista
CampusSportilta voisi pohtia, esimerkiksi Kritiikin tai muun humanistijérjeston kanssa yhdessa.

Vuonna 2023 Kanta jérjesti jdsenistolleen pitkéstd aikaa luonnonldheisen hyvinvointitapahtuman eli
viikonlopun Seilin saaressa. Jatkossa voisi olla hyvai jérjestdd vastaavanlainen tapahtuma. Se voidaan
toteuttaa esimerkiksi sieni- tai patikointiretkend tai mokkiviikonloppuna.

Sosiaalipoliittiset vastaavat jirjestidvit vuosittain Kannan toimintaa koskevan kyselyn, jonka tuloksia
hyddynnetddn tulevien tapahtumien ja muun toiminnan suunnittelussa. Jaseniston palautetta pyritddn
hy6dyntiméddan mahdollisimman paljon esimerkiksi bileiden teemoja, kulttuuritapahtumia ja uusia
tapahtumakonsepteja suunnitellessa. Lisdksi jdsenistd voi antaa palautetta Kannan tapahtumista ja
toiminnasta verkkosivujen palautelaatikon tai toimiston Kantalaisaloite-laatikon kautta. My0ds néin saatu
palaute otetaan huomioon toiminnan suunnittelussa.

Virkistystoiminta

Virkistystoiminta alkaa perinteisesti heti tammikuun alussa, jolloin Kanta jarjestdd jdsenistolleen
lomaltapaluuristeilyn. Kéytdnndssd risteilyn valmistelut jddvdt edeltivin vuoden hallituksen
hoidettavaksi. Tammikuussa jdrjestetdéin my0s vanhalle ja uudelle hallitukselle vallanvaihtajaiset, joissa
uudet hallituslaiset padsevit tutustumaan toimijoihin ja perehtyméén tuleviin tehtdviinsa ldhemmin.

Kannan vappuviikko huipentuu vappuaattoon, jota vietetddn muiden ainejdrjestdjen tapaan
kampusalueella, jossa tarjotaan vappuboolia jdsenistolle ja muille vapun juhlijoille sekd nautitaan
hyvéstd seurasta. Kampukselta siirrytddn Agricolan patsaalle viemé&én liina, johon kantalaiset ovat
saaneet pdivin aikana kirjoittaa terveisensi. Patsaalta jatketaan Taidemuseonmaéelle lakitukseen. Kannan
edustajat osallistuvat TY Yn vappukulkueeseen.

Loppuvuodesta jdrjestetddn perinteiset Neighbours from Hell -bileet yhdessd Kritiikin, P-klubin ja
ELSAn kanssa. Joulukuussa jérjestetdén pikkujoulut, joiden ohjelmasta vastaavat uudet opiskelijat.
Heihin tulee olla yhteydessd hyvissé ajoin ja kertoa, mitd vastuualueita heilld on. Hallituksen tulee myds
olla tietoinen illan suunnitelmista. Pikkujouluissa palkitaan vuoden fuksi fuksipassimerkintdjen
perusteella. Muille aktiivisesti Kannan ja Sugrin toimintaan osallistuneille uusille opiskelijoille jaetaan
yllatyspalkinnot.

Vuoden aikana voidaan jirjestdd myds opinto- ja virkistysmatkoja, lautapeli- ja teemailtoja sekd
mokkiviikonloppuja.

Kanta ry juhlii vuosijuhliaan viiden vuoden vilein, seuraavan kerran vuonna 2026. Mikaéli
tulevaisuudessa halutaan julkaista uusi, fyysinen historiikki, on uuden toimikunnan perustamista
suunniteltava hyvissi ajoissa ennen seuraavia (65- tai 70-vuotis) vuosijuhlia. Tulevaisuudessa voitaisiin
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bohtia my6s Kannan kunnianauhaperinteen kdynnistdmistd. Kunnianauhaperinteen kéynnistamisti

aloittaessa on hyvd muistaa, ettd TYYItd voi hakea siihen rahallista avustusta. Vélivuosina voidaan
jarjestid vuosijuhlasitsit, mikali hallitus niin paattaa.
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Bileet ja sitsit

Vuoden 2024 aikana pyritddn jarjestimidn neljdt baaribileet Turun yokerhoissa: kahdet kevadlld ja
kahdet syksylld. Baaribileiden tarkoitus on ennen kaikkea tuoda Kannalle tuloja ja nikyvyytta.
Lisddamalla Kide.appin kayttod ndkyvyyttd voisi parantaa entisestddn. Lisédksi jdsenille voisi sen kautta
tarjota lippuja etukéteen huokeampaan hintaan.

Bileiden liséksi Kanta jérjestii sitsejd vuoden aikana yhteistydssd muiden ainejarjestdjen kanssa.
Myos sitsejd jarjestetddn mahdollisuuksien mukaan kahdet kevadllda ja kahdet syksylla.
Mahdollisuuksien mukaan voidaan jérjestdd myds kesésitsit.

Yhdenvertaisuus, vastuullisuus ja yhteiskunnallinen vaikuttaminen

Kannan yhdenvertaisuusvastaavien tehtdvdnd on huolehtia jdseniston tasavertaisesta kohtelusta,
tapahtumien saavutettavuudesta ja hyvidstd ilmapiiristd. Yhdenvertaisuusvastaavat toimivat myos
yhdistyksen héirintdyhdyshenkil6ind, joihin voi luottamuksellisesti ottaa yhteyttd, mikéli kokee tai
havaitsee hiirintdd tai kiusaamista Kannan tapahtumissa. Yhdenvertaisuusvastaaviin voi aina olla
yhteydessd matalalla kynnykselld verkkosivuilta 16ytyvien yhteystietojen kautta. Kaikki palaute
késitelldén luottamuksellisesti ja yhteydenottajan toiveesta asiaa ldhdetddn kisittelemddn eteenpdin.
Kannan tapahtumiin, joita ei jirjestetd baareissa, valitaan my6s omat hdirintdyhdyshenkilot.

Yhdenvertaisuus ja vastuullisuus otetaan kattavasti huomioon Kannan toiminnassa. Syyskokouksessa
2023 esitellddn Kanta ry:n yhdenvertaisuussuunnitelma, joka on tarkoitus ottaa osaksi Kannan toimintaa
viimeistddn kauden 2024 alussa. Yhdenvertaisuussuunnitelman on tarkoitus auttaa hallitusta
huomioimaan yhdenvertaisuus kaikessa jdrjeston toiminnassa seké antaa konkreettisia toimintaohjeita
hdirinnén ja syrjinnédn torjumiseksi. Vuoden aikana jérjestetddn vaihtelevasti erilaisia tapahtumia, jotta
mahdollisimman monelle 10ytyisi mieluisaa tekemistd. Tapahtumissa pidetddn ylld avointa ja
suvaitsevaa ilmapiiria.

Kaudella 2021 Kanta on julistautunut syrjinnéstd vapaaksi jarjestoksi, ja asiasta tiedottamista on hyvé
jatkaa kaudella 2024. Julistautumiseen liittyvid konkreettisia toimia on syytd pohtia ja kehittdd yha
edelleen. My0s tapahtumien esteettomyyteen ja siitd tiedottamiseen on syyté kiinnittdd lisdd huomiota.
Vuoden 2022 hallitus otti kdyttoon turvallisen tilan periaatteet toimistolla.

Hallituksen véépeli eli toimistovastaava toimii myods ympéristovastaavana. Hénen tehtdvindin on
huolehtia, ettd toimiston jétteiden lajittelu toimii ja ettd Kanta tekee toiminnassaan mahdollisimman
ympéristoystivillisid valintoja. Kanta seuraa toiminnassaan TYYn ympdéristoohjelman ohjeita:
ruokatarjoiluissa suositaan vegaanisia tuotteita eldinperdisten sijaan, ja jarjestd pyrkii valttdmaan turhia
hankintoja sekéd turhan jétteen tuottamista. Kannan tilaisuuksissa myytévét ja tarjoiltavat kahvit ja teet
ovat Reilun kaupan tuotteita, ja lisdksi suositaan kotimaisia sesonkituotteita. Omien mahdollisten
ympéristotapahtumiensa  lisdksi Kanta pyrkii  osallistumaan myds TYYn jirjestimiin
ympdéristotapahtumiin, kuten Kestdvdn kehityksen viikkoon ja  #SiistiVappu-kampanjaan.
Kannatustuotteiden, kuten collegepaitojen, tilauksessa kiinnitetddn erityistd huomiota tilattavien
tuotteiden eettisyyteen ja ekologisuuteen.
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Kanta kehottaa vuosittain jdsenistdodén luovuttamaan verta. Verenluovutusta voidaan mainostaa niin
erillisin sdhkdpostein kuin Kantamuksessa. Kannalla on oma VeriRyhmi, Kantalaiset, jonka nimissa
jasenistd voi luovuttaa verta.
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Kanta voi ottaa kantaa yhteiskunnallisiin asioihin, mikéli ne ovat yhdistyksen kannalta relevantteja.
Hallitus voi esimerkiksi jérjestdd yhteisosallistumisen mielenosoituksiin, ilmastolakkoon ja Pride-
tapahtumaan. Kanta ajaa opiskelijoiden asiaa ja puolustaa heiddn etuaan sekd pyrkii edistimiin ja
ylldpitdmadn suomen kielen asemaa yhteiskunnassa ja tieteen kielené.

Suhdetoiminta

Kannalla on lampimét vilit oppiaineen henkilokunnan kanssa. Mielipiteet otetaan huomioon puolin ja
toisin ja yhteistyotd tehdddn monissa asioissa. Vihintdén yksi Kannan edustaja osallistuu kuukausittain
jarjestettiviin oppiainepalavereihin ja kutsuttaessa myds muihin oppiaineen jarjestdmiin tilaisuuksiin.
Vuonna 2024 pyritiin jélleen jarjestiméin opiskelijoiden ja henkilokunnan yhteisollisyystilaisuuksia.

Kanta on mukana humanistisen tiedekunnan opiskelijoiden tiedekuntajdrjesté Humanitas ry:n
toiminnassa. Tarvittaessa hallituksen kesken valitaan Humanitas-vastaava, jonka velvollisuus on edustaa
Kantaa Humanitaan kokouksissa ja muussa toiminnassa.

Ainejérjestoistd Kannalle ldheinen yhteistyokumppani on suomalais-ugrilaisen kielentutkimuksen
ainejdrjestd Sugri ry, jonka kanssa yhteisty0ssd otetaan vastaan uudet suomen kielen ja suomalais-
ugrilaisen kielentutkimuksen opiskelijat seké jérjestetddn heille ohjelmaa. Syksylld yhdessa jarjestettavia
tapahtumia ovat muun muassa saunailta, kastajaiset, Fenn(ougr)istinen baarikierros, fuksisitsit sekd
pikkujoulut. Fuksitapahtumissa uusilta opiskelijoilta ei vaadita vield jasenyytta.

Toinen tiarked kumppani Kannalle on historian opiskelijoiden ainejirjestd Kritiikki ry, jonka kanssa
Kannalla on yhteinen toimisto. Hallituslaisten kannattaa myos jérjestdd toimikauden alussa
tutustumistapahtuma Kritiikin hallituksen kanssa esimerkiksi dartsin merkeissd. Hallituslaisten olisi
hyvé jarjestdd myos keskusteluyhteys sekd Sugriin ettd Kritiikkiin, jotta yhteistyo olisi mahdollisimman
sujuvaa. Tama voidaan toteuttaa esimerkiksi hallitusten yhteisten WhatsApp-ryhmien avulla.

Kanta tekee yhteistyotdi myOs muiden TYYn alaisten jdrjestdjen kanssa esimerkiksi tapahtumien
jarjestdmisessd. Muun muassa sitsejd ja bileitd jirjestetddn monipuolisesti eri jdrjestdjen kanssa yli
tiedekuntarajojen. Kannan monipuolisen toiminnan kannalta onkin tidrkedd luoda lisdd suhteita niin
TY Yn alaisiin kuin valtakunnallisiinkin jérjestoihin ja tehdé yhteisty6ta erilaisten toimijoiden kanssa.

Kannan suhdetoiminnan kehittimiseksi Kannan hallitukseen perustettiin kaudelle 2021 uusi pesti —
yritys-, yhteistyo- ja ulkosuhdevastaava, jonka vastuualueeksi annettiin pyrkid hankkimaan Kannalle
jdsenetuja,  jarjestimddn  yritysekskursioita, auttamaan  Kannan erilaisten = hankkeiden
sponsorihankinnoissa ja luomaan seké ylldpitiméén uusia suhteita Kannan ja muiden toimijoiden valilla.
Vuodelle 2024 vastaavan toimenkuvaa tarkennetaan niin, ettd YYU-vastaava on vastuussa uusien
opiskelijoiden haalaritilauksesta samalla etsien vakituisia sponsoreita, jdsenyyden etujen kehittdmisesta
ja mainostamisesta sekd ottaa vastuulleen collegetilauksen.

Kanta tekee yhteistyOtd paikallisten yritysten kanssa esimerkiksi myymaélld mainostilaa haalareihin ja
julkaisuihin. Joka syksy jarjestetddn Suomalaisen Kirjallisuuden Seuran kanssa kirjatilaus, jolloin
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jléisenille tarjotaan mahdollisuus ostaa kirjoja alennettuun hintaan. Yhteistyotd yritysten kanssa on

tarkedd ylldpitdd ja sen lisddminen on myos mahdollista ja suotavaa. Kanta on my0s perinteisesti

osallistunut Turun Aleksis Kivi -kerhon juhlatilaisuuteen Aleksis Kiven pdivdnd 10.10. Kanta tekee

yhteistyotd myos Fenniks ry:n kanssa alumnitoiminnan osalta. Kannan syyskokouksessa valitaan
alumnivastaava, jonka tehtdvi on toimia yhteyshenkilonid Kannan ja Fenniks ry:n vélilla.

Vuonna 2024 Kanta pyrkii jarjestimédén jdsenistdlleen tydeldmddn liittyvid ekskursioita.
Mahdollisuuksien mukaan ekskursioita jdrjestetddn yhteistydssd oppiaineen henkilokunnan tai
alumnijarjestd Fenniks ry:n kanssa. Kannan alumnitoimintaa olisi hyva pyrkid lisidmé&én.

Yhteistyosuhteiden ylldpitamiseksi Kanta tukee hallituslaisten osallistumista TY Yn tai sen jérjestojen
vuosijuhliin. Jokainen hallituslainen on oikeutettu vuoden aikana 40 euron korvaukseen vuosijuhliin
osallistumisesta. Mikili hallituslainen ei halua kéyttdd korvausta, korvauksen voi antaa muulle
hallitukselle jakoon. Edustajia pyritddn ldhettimidin mahdollisimman moneen eri juhlaan. Toisten
Osma-jarjestdjen, TY Yn, Sugrin ja Kritiikin vuosijuhliin osallistuminen on ensisijaisen tirkedd. Mikali
kukaan hallituslainen ei péddse osallistumaan juhliin, pyritddn kutsun ldhettdneille jdrjestdille
lahettdméddn pieni tervehdys. My0Os halukas yhdistyksen jdsen voidaan ldhettdd vuosijuhliin
edustamaan Kantaa, mutta hén ei ole oikeutettu korvaukseen.

Vappuna, Porthanin péivénd ja itsendisyyspdivdand Kanta ldhettdd lipunkantajan airueineen TYYn
lippukulkueisiin.

Kanta on suomen kielen opiskelijoiden yhteistydjdrjestd Osma ry:n jidsen yhdessd Helsingin,
Tampereen, Oulun, Jyvéskyldn ja Itd-Suomen yliopistojen suomen kielen ainejdrjestdjen kanssa.
Syyskokouksessa nimetdén kaksi Osma-vastaavaa, jotka edustavat Kantaa Osma ry:n hallituksessa, ja
joiden tehtdvina on osallistua Osman puolivuosittaisiin kokouksiin. Osma-vastaavien liséksi pyritdén
rohkaisemaan myos muita kantalaisia osallistumaan Osma-kokouksiin. Osma-vastaaville korvataan
heiddn matkakustannuksensa. Kahden hengen matkakorvaukset voidaan jakaa myds kaikkien
osallistujien kesken, mutta vain jos Osma-vastaavat suostuvat tdhdn jérjestelyyn. Osmiin
osallistuminen on tdrkedd valtakunnallisen verkostoitumisen ja ainejérjestosuhteiden takia. Osmassa
myo6s vaihdetaan haalarimerkkejd toisten ainejdrjestdjen kanssa. Hallituksen tdytyy ennen Osmaa
huolehtia, ettd Kannan haalarimerkkeji on tarpeeksi vaihtamista varten.

Varainhankinta

Kanta saa tuloja monista ldhteistd, joista yksi on jdsenmaksut. Kannalla on kéytdssddn kolme
jasenmaksuvaihtoehtoa: seitsemin vuoden jdsenyys, jonka hinta on 30 euroa, lukuvuosijdsenyys, jonka
hinta on 8§ euroa ja kannattajajdsenmaksu, joka ei oikeuta jdsenetuihin, on 60 euroa. Jasenistosté pidetédén
kirjaa yhdistyksen sddntdjen ja yhdistyslain mukaisesti.

Kaudella 2021 Kanta on ottanut kdyttoonsd Kide.app-palvelun ja on tirkedd, ettd palvelun kayttoa
vakiinnutetaan entisestddn Kannan toiminnassa. Palvelun kautta voidaan myyda jasenyyksia seka lippuja
tapahtumiin, ja tulevaisuudessa my0s kannatustuotteiden myynnin siirtoa Kide.appiin voidaan harkita.
Kaudella 2022 Kanta on péittanyt siirtdd jasenrekisterinsd kokonaan Kide.appiin tietoturva- ja
kaytdnnollisyyssyistd. Kide.appiin siirtyminen on saatettu loppuun kaudella 2023.

Suurimmat tulot Kanta saa baaribileiden jdrjestimisesti. Bileitd pyritdén jarjestdmadn neljdsti vuodessa.
Niité jdrjestettiessd kannattaa ottaa huomioon, ettd tulot jakautuvat aina niin monen jarjeston kesken
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kuin jarjestdjidkin on. Lisdksi tuloja saadaan kannatustuotteiden myynnista ja myyjdisistd. Myyjéisissa
myyddin syOtidvid ja juotavaa sekd Kannan kannatustuotteita. Myyjdisten perimméinen tarkoitus on
hankkia varoja yhdistykselle, mikéd pitdd muistaa myyjdistarjoiluja suunniteltaessa ja hinnoiteltaessa.
Myyjdistarjottavissa pyritddn ottamaan huomioon yleisimmadt erityisruokavaliot, mutta kaikki on

vahintddn vegaanista. Myyjdisissd on myOs mahdollista liittyd yhdistyksen jéseneksi. Myyjdisid
jarjestetddn esimerkiksi Feeniks-kirjaston tai Arcanumin aulassa pari kertaa lukukaudessa.

Kannan kannatustuotteisiin kuuluvat haalarimerkit, kangaskassit, laulukirjat, collegepuserot ja
heijastimet. Collegepuseroiden tilaus jérjestetdén kerran vuodessa syksyisin, ja puseroiden tilauksesta
vuonna 2024 vastaa yritys-, yhteisty0- ja ulkosuhdevastaava. Keviilld voitaisiin mahdollisesti
suunnitella ja tilata kantalaisille sopivalla designilla t-paitoja. Muita kannatustuotteita tilataan lisda
tarvittaessa. Vuoden 2024 olisi hyvd pidéstd eroon kangaskasseista, jotta jdsenistd saisi haluamansa
tilavammat kangaskassit.

Vuonna 2024 Kanta pyrkii hankkimaan lisdtuloja esimerkiksi tekemdilld erilaisia urakoita, kuten
jakamalla Turun ylioppilaslehted. Kanta hakee aktiivisesti TY Yn tarjoamia urakkatditd. Urakoissa on
hyvéksyttiavaa ja suotavaa hyddyntdd Kannatin-toimikunnan apua.

Aiempina vuosina Kanta on sponsoroinut uusien opiskelijoiden haalareita talousarviossa budjetoidun
summan verran. Silli on kustannettu osa Kannan ja TYYn logojen painatuskustannuksista. Uudet
opiskelijat ovat olleet itse vastuussa haalarien hankkimisesta, vaikka tuutorit ja hallituslaiset ovat
auttaneet heitd alkuun. Vuonna 2024 Kanta hankkii lisdtuloja ottamalla vastuulleen haalareiden
hankkimisen. Haalareiden ollessa varapuheenjohtajan ja YYU-vastaavan vastuulla Kanta voi saada
pysyvampid haalarisponsoreita ja tehdd haalareista voittoa, jolla taas voidaan rahoittaa muuta
yhdistyksen toimintaa. Haalarit ostaakseen tdytyy olla Kannan jdsen. Uusia opiskelijoita voidaan
edelleen pyytdé avuksi haalarien hankintaan.

Talous
Vuoden 2023 hallitus otti kdyttoonsd pankkikortin. Kortti paétettiin ottaa kéyttdon, silld se on koettu
tarpeelliseksi. Joka kaudelle on kuitenkin haettava uusi kortti, silld kortti on henkilokohtainen. Kaudella
2024 taloudenhoitaja tai vddpeli on vastuussa kortin sédilyttimisestd sekd kaytosta.

Kaudella 2024 voitaisiin miettid MobilePaysti luopumista ja korttikoneen hankkimista sen tilalle.

Kaudella 2024 on erityisen tirkedéd aloittaa sddstdjen kerddminen 65-vuotisvuosijuhlia varten, jotka
jarjestetddn vuonna 2026.
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Wilma Laitiainen, puheenjohtaja 2023 XX, puheenjohtaja 2024

Emilia Jarveld, varapuheenjohtaja 2023 XX, varapuheenjohtaja 2024



